
คูม่อืส ำหรบัประชำชน : กำรขอรบับ ำนำญพเิศษของขำ้รำชกำร/พนกังำนสว่นทอ้งถิน่ 
หนว่ยงำนทีใ่หบ้รกิำร :เทศบาลต าบลควนเสาธง* อ าเภอตะโหมดจังหวัดพัทลงุกระทรวงมหาดไทย 

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีำร เง ือ่นไข (ถำ้ม)ี ในกำรยืน่ค ำขอ และในกำรพจิำรณำอนุญำต 

1. สทิธปิระโยชน์เกีย่วกับบ านาญพเิศษเป็นสทิธปิระโยชน์จา่ยใหแ้กข่า้ราชการสว่นทอ้งถิน่ทีป่ระสบเหตใุนการปฏบัิตหินา้ที่

ราชการจนท าใหต้อ้งทพุพลภาพและตอ้งออกจากราชการตามมาตรา 36 ถงึมาตรา 39 และมาตรา 41 แหง่พระราชบัญญัติ

บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่พ.ศ. 2500 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิดงัตอ่ไปนี ้

 

1.1 กรณีขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ทีป่ฏบัิตริาชการในหนา้ทีห่รอืถกูประทษุรา้ยเพราะเหตกุระท าการตามหนา้ทีท่ าใหไ้ดรั้บอนัตราย

จนพกิารเสยีแขนหรอืขาหหูนวกทัง้สองขา้งตาบอดหรอืไดรั้บการเจ็บป่วยซึง่แพทยท์ีท่างราชการรับรองไดต้รวจแลว้และแสดงวา่

ถงึทพุพลภาพไมส่ามารถจะรับราชการตอ่ไปไดอ้กีเลยนอกจากจะไดรั้บบ านาญปกตแิลว้ใหไ้ดรั้บบ านาญพเิศษอกีดว้ยเวน้แตก่าร

ไดรั้บอันตรายไดรั้บการเจ็บป่วยหรอืถูกประทษุรา้ยนัน้เกดิจากความประมาทเลนิเลอ่อยา่งรา้ยแรงหรอืจากความผดิของตนเอง 

 

1.2กรณีขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ไดรั้บบ าเหน็จหรอืบ านาญไปแลว้ถา้ภายใน 3 ปีนับแตวั่นทีอ่อกจากราชการหากปรากฏวา่เกดิ

เจ็บป่วยทพุพลภาพโดยปรากฏหลกัฐานแน่ชดัวา่การเจ็บป่วยถงึทพุพลภาพดังกลา่วเป็นผลจากการปฏบัิตหินา้ทีร่าชการใน

ระหวา่งทีรั่บราชการขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูนั้น้ก็จะมสีทิธไิดรั้บบ านาญพเิศษโดยจา่ยใหนั้บแตวั่นขอโดยถา้รับบ านาญไปแลว้ก็

ใหไ้ดรั้บบ านาญพเิศษดว้ยแตถ่า้ไดรั้บบ าเหน็จไปแลว้ใหจ้า่ยเฉพาะบ านาญพเิศษ 

 

1.3กรณีขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ไดรั้บการเจ็บป่วยทพุพลภาพเนือ่งจากตอ้งไปปฏบัิตริาชการเป็นครัง้คราวนอกต าบลทีต่ัง้

ส านักงานประจ าหรอืตอ้งไปปฏบัิตริาชการในทอ้งทีก่นัดารทีจ่ะตอ้งเสีย่งตอ่โรคภัยไขเ้จ็บซึง่ทอ้งทีนั่น้ไดก้ าหนดไวโ้ดยพระราช

กฤษฎกีาและขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่เกดิเจ็บป่วยทพุพลภาพดงัเชน่ขอ้ 1.1 ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูนั้น้มสีทิธไิดรั้บบ านาญพเิศษ 

 

1.4บ านาญพเิศษขัน้ต า่ผูรั้บบ านาญพเิศษเหตทุพุพลภาพรายใดหากไดรั้บรวมกับบ านาญปกต ิ(ถา้ม)ี แลว้ไดรั้บไมถ่งึเดอืนละ 

15,000 บาทใหไ้ดรั้บบ านาญพเิศษเพิม่จนครบ 15,000 บาท 

 

1.5ผูม้สีทิธจิะไดรั้บบ านาญพเิศษเหตทุพุพลภาพจะยืน่ขอเปลีย่นเป็นรับบ าเหน็จพเิศษแทนไดเ้ป็นจ านวนเทา่กับบ านาญพเิศษ 

60 เดอืนโดยมแีนวทางปฏบัิตปิรากฏตามหนังสอืกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ทีม่ท 0808.5/ว 924 ลงวันที ่3 เมษายน 2556 

 

2. กรณีค าขอหรอืรายการเอกสารประกอบการพจิารณาไมถู่กตอ้งหรอืไมค่รบถว้นและไมอ่าจแกไ้ข/เพิม่เตมิไดใ้นขณะนัน้ผูรั้บค า

ขอและผูย้ืน่ค าขอจะตอ้งลงนามบันทกึสองฝ่ายและรายการเอกสาร/หลักฐานร่วมกันพรอ้มก าหนดระยะเวลาใหผู้ย้ ืน่ค าขอ

ด าเนนิการแกไ้ข/้เพิม่เตมิหากผูย้ืน่ค าขอไมด่ าเนนิการแกไ้ข/เพิม่เตมิไดภ้ายในระยะเวลาทีก่ าหนดผูรั้บค าขอจะด าเนนิการคนืค า

ขอและเอกสารประกอบการพจิารณา 

 

3. พนักงานเจา้หนา้ทีจ่ะยังไมพ่จิารณาค าขอและยังไมนั่บระยะเวลาด าเนินงานจนกวา่ผูย้ืน่ค าขอจะด าเนนิการแกไ้ขค าขอหรอืยืน่

เอกสารเพิม่เตมิครบถว้นตามบันทกึสองฝ่ายนัน้เรยีบรอ้ยแลว้ 

 

4. ระยะเวลาการใหบ้รกิารตามคูม่อืเริม่นับหลงัจากเจา้หนา้ทีผู่รั้บค าขอไดต้รวจสอบค าขอและรายการเอกสารหลักฐานแลว้เห็น

วา่มคีวามครบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นคูม่อืประชาชน 

 

หมายเหต ุ: จะด าเนนิการแจง้ผลการพจิารณาใหผู้ย้ ืน่ค าขอทราบภายใน 7 วันนับแตวั่นทีพ่จิารณาแลว้เสร็จ 

 
 

ชอ่งทำงกำรใหบ้รกิำร 

 

สถำนทีใ่หบ้รกิำร 
ส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวัดพัทลงุ 
/ตดิตอ่ดว้ยตนเองณหน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ -) 

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวันจันทรถ์งึวัน
ศกุร ์(ยกเวน้วันหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. 

สถำนทีใ่หบ้รกิำร 
เทศบาลต าบลควนเสาธงอ าเภอตะโหมดจังหวัดพัทลงุ 93160 

ระยะเวลำเปิดใหบ้รกิำร เปิดใหบ้รกิารวันจันทรถ์งึวัน
ศกุร ์(ยกเวน้วันหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แตเ่วลา 



โทร 074601537/ตดิตอ่ดว้ยตนเองณหน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ -) 

08:30 - 16:30 น. (มพัีกเทีย่ง) 

 

ข ัน้ตอน ระยะเวลำ และสว่นงำนทีร่บัผดิชอบ 

ระยะเวลำในกำรด ำเนนิกำรรวม :37 วัน 
 

ล ำดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลำ สว่นทีร่บัผดิชอบ 

1) กำรตรวจสอบเอกสำร 
ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูม้สีทิธยิืน่เรือ่งขอรับบ านาญพเิศษโดย
เจา้หนา้ทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีส่ังกัดฯบันทกึวัน
เดอืนปีทีรั่บเรือ่งตรวจสอบความครบถว้นถูกตอ้งของเอกสาร
หลักฐาน 
(หมายเหต:ุ (หน่วยงานผูรั้บผดิชอบคอืองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ทีส่งักัด)) 

1 ชัว่โมง กรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ 

 

2) กำรพจิำรณำ 
เจา้หนา้ทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีส่ังกัดฯรวบรวม
เอกสารหลักฐานทีเ่กีย่วขอ้งเสนอผูม้อี านาจพจิารณาจัดสง่เรือ่ง
ใหจั้งหวัดเพือ่ด าเนนิการออกค าสัง่จา่ย 
(หมายเหต:ุ (1. ระยะเวลา : ภายใน 15 วันนับจากวันทีไ่ดรั้บ
เรือ่ง 
2. หน่วยงานผูรั้บผดิชอบคอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ที่
สงักดั)) 

15 วัน กรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ 

 

3) กำรพจิำรณำ 
เจา้หนา้ทีข่องส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวัด
ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานทีไ่ดรั้บจากองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่และจัดท าค าสัง่จา่ยฯจ านวน 3 ฉบับเสนอผูว้า่ราชการ
จังหวัดพจิารณาอนุมัตแิละจังหวัดจัดสง่ค าสัง่จา่ยฯใหอ้งคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ทราบเพือ่ด าเนนิการแจง้ใหข้า้ราชการสว่น
ทอ้งถิน่ผูม้สีทิธรัิบทราบโดยลงลายมอืชือ่พรอ้มทัง้วันเดอืนปี
และด าเนนิการเบกิจา่ยฯใหต้อ่ไป 
 
(หมายเหต:ุ (1. ระยะเวลา : ภายใน 21 วันนับจากวันที่
ส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวัดไดรั้บเรือ่ง 
2. หน่วยงานผูรั้บผดิชอบคอืส านักงานสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่จังหวัด.....(ระบชุ ือ่จังหวัด))) 

21 วัน กรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ 

 

 

รำยกำรเอกสำร หลกัฐำนประกอบ 

ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

1) 
 

แบบขอรบับ ำเหน็จหรอืบ ำนำญ (แบบบ.ท.1) 
ฉบบัจรงิ3ฉบับ 

ส ำเนำ0ฉบับ 
หมำยเหต(ุขอรับแบบขอรับบ าเหน็จหรอืบ านาญทีห่น่วยงานตน้สงักัด) 

- 

2) 
 

แบบรำยกำรรบัเงนิเดอืน (แบบบ.ท.2) 
ฉบบัจรงิ3ฉบับ 
ส ำเนำ0ฉบับ 
หมำยเหต(ุหน่วยงานตน้สังกัดเป็นผูจั้ดท า) 

- 

3) 
 

ค ำส ัง่บรรจ/ุแตง่ต ัง้หรอืหนงัสอืรบัรองกำรบรรจคุร ัง้แรก (กรณี
โอน/ยำ้ยมำจำกสว่นรำชกำรอืน่) 
ฉบบัจรงิ0ฉบับ 
ส ำเนำ3ฉบับ 
หมำยเหต-ุ 

- 

4) 
 

หนงัสอืรบัรองกำรมสีทิธไิดน้บัเวลำทวคีณูของหนว่ยงำนตำมขอ้ 
16 (10) – (12) ของระเบยีบกระทรวงมหำดไทยวำ่ดว้ยเงนิ

- 



ล ำดบั ชือ่เอกสำร จ ำนวน และรำยละเอยีดเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี หนว่ยงำนภำครฐัผูอ้อกเอกสำร 

บ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำรสว่นทอ้งถิน่พ.ศ. 2546 (ถำ้ม)ี 
ฉบบัจรงิ3ฉบับ 
ส ำเนำ0ฉบับ 
หมำยเหต(ุรับรองโดยหน่วยงานตามขอ้ 16 (10) – (12) ของระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงนิบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่
พ.ศ. 2546) 

5) 
 

ใบรบัรองของแพทยท์ีท่ำงรำชกำรรบัรอง 
ฉบบัจรงิ3ฉบับ 
ส ำเนำ0ฉบับ 
หมำยเหต-ุ 

- 

 

คำ่ธรรมเนยีม 

ล ำดบั รำยละเอยีดคำ่ธรรมเนยีม คำ่ธรรมเนยีม (บำท / รอ้ยละ) 

1) ไมม่คีำ่ธรรมเนยีม 
(หมายเหต:ุ -) 

คำ่ธรรมเนยีม 0 บาท 
 
 

 

ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน แนะน ำบรกิำร 

ล ำดบั ชอ่งทำงกำรรอ้งเรยีน / แนะน ำบรกิำร 

1) ส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวัด.....พัทลงุ.. 
(หมายเหต:ุ (ส านักงานสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่จังหวัด.....พัทลงุ...)) 

2) ศนูยบ์รกิารประชาชนส านักปลดัส านักนายกรัฐมนตร ี
(หมายเหต:ุ ( เลขที ่1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุติกทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตูป้ณ.1111 
เลขที ่1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุติกทม. 10300)) 

 

แบบฟอรม์ ตวัอยำ่งและคูม่อืกำรกรอก 

ล ำดบั ชือ่แบบฟอรม์ 

1) แบบขอรับบ าเหน็จหรอืบ านาญ (แบบบ.ท.1), แบบรายการรับเงนิเดอืน (แบบบ.ท.2) 
(หมายเหต:ุ -) 

 

หมำยเหต ุ

- 
 

 

 

ชือ่กระบวนงำน:การขอรับบ านาญพเิศษของขา้ราชการ/พนักงานสว่นทอ้งถิน่ 

หนว่ยงำนกลำงเจำ้ของกระบวนงำน:ส านักบรหิารการคลงัทอ้งถิน่กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่ส านักบรหิารการคลัง

ทอ้งถิน่ 

ประเภทของงำนบรกิำร:กระบวนงานบรกิารทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 

หมวดหมูข่องงำนบรกิำร: อนุมัต ิ

กฎหมำยทีใ่หอ้ ำนำจกำรอนุญำต หรอืทีเ่กีย่วขอ้ง: 

 
1)พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่พ.ศ. 2500 
ระดบัผลกระทบ:บรกิารทั่วไป 

พืน้ทีใ่หบ้รกิำร:สว่นภมูภิาค 

กฎหมำยขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทีก่ ำหนดระยะเวลำ:มาตรา 50 แหง่พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านาญขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่พ.ศ. 2500 

แกไ้ขเพิม่เตมิโดย (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2530 และพ.ร.ฎ.วา่ดว้ยการหลักเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่พี.ศ. 2546 

ระยะเวลำทีก่ ำหนดตำมกฎหมำย / ขอ้ก ำหนด ฯลฯ: 46.0 
 

ขอ้มลูส ำหรบัเจำ้หนำ้ที ่



ขอ้มลูสถติขิองกระบวนงำน: 

 จ านวนเฉลีย่ตอ่เดอืน 0 

 จ านวนค าขอทีม่ากทีส่ดุ 0 

 จ านวนค าขอทีน่อ้ยทีส่ดุ 0 

 

ชือ่อำ้งองิของคูม่อืประชำชน:ส าเนาคูม่อืประชาชน 26/08/2015 15:16การขอรับบ านาญพเิศษของขา้ราชการ/พนักงานสว่น

ทอ้งถิน่ 
 

 

เอกสารฉบับนีด้าวนโ์หลดจากเว็บไซตร์ะบบสารสนเทศศูนยก์ลางขอ้มูลคูม่อืส าหรับประชาชน 

Backend.info.go.th 

วันทีเ่ผยแพร่คูม่อื: - 


